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Parteneriat 

UNINA University of Naples Federico II, Italy

EUSA Campus Universitario de Cámara de 
Comercio de Sevilla, Spain

SNSPA National University of Political 
Studies and Public Administration, Romania

UK BA Institute of European Studies and 
International Relations, Slovakia

COMCY Centre for Competence Development 
Cyprus, Cyprus

ZNT New Tourism Institute Zavod Novi 
turizem, Slovenia

JANUS software company, Italy

În această ediție

• MOOC-ul DOEER

• A treia întâlnire a proiectului DOEER 
la Ljubljana

• Evenimentul de formare a 
personalului proiectului DOEER în 
Spania.

• Programul DOEER de învățare pilot

Susținut de cele mai bune practici, cadrul și liniile 
directoare disponibile, cursul online bazat pe practici 
de egalitate este rezultatul principal al proiectului 
DOEER.
Cursul DOEER MOOC, disponibil gratuit pe o platformă 
special creată în cadrul proiectului, urmărește să ofere, 
să testeze și să certifice dobândirea competențelor 
legate de egalitate pe piața muncii.
Cursul DOEER MOOC oferă o abordare 
multidimensională și multidisciplinară, cuprinzând 
opt lecții pregătite de partenerii din instituțiile 
academice și de formare din cadrul parteneriatului 
proiectului.

Modulele, care cuprind  materiale bibliografice 
suplimentare, tratează următoarele subiecte:

• Egalitate, drepturile omului și democrația în 
transformarea digitală

• Înțelegerea și promovarea practicilor de 
egalitate

• Identificarea și abordarea inegalităților
• Practici bazate pe egalitate
• Impactul social al practicilor bazate pe egalitate
• Impactul economic al practicilor bazate pe 

egalitate
• Practici bazate pe egalitate pentru 

profesioniștii din afaceri
• Valoarea adăugată a echității în educație și 

sectorul turismului

www.doeer.eu/ro/the-doeer-mooc

Digital and Open Education
for equality-based resilience

MOOC-ul DOEER

https://www.doeer.eu/en
https://www.doeer.eu/ro/the-doeer-mooc/
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Evenimentul de formare a 
personalului proiectului DOEER în 
Spania

A treia întâlnire a proiectului DOEER 
la Ljubljana

Echipa de proiect s-a întâlnit fizic pentru a treia oară 
în perioada 10-11 aprilie 2024.

Organizată de partenerul sloven Zavod Novi turizem 
din Ljubljana, această întâlnire a oferit tuturor 
partenerilor ocazia de a evalua progresul acțiunii și 
rezultatele finalizate și livrate.

Prin intermediul unui proces participativ bazat pe 
discuții detaliate și schimb continuu de idei, echipa 
de proiect a putut rafina planul de lucru inițial pentru 
a obține cât mai multe îmbunătățiri ale rezultatelor 
așteptate, continuând implementarea proiectului 
DOEER.

w w w.doeer.eu/ro/the - doeer-third-project-
meeting-in-ljubljana

Experții și personalul din partea tuturor 
partenerilor de proiect vor participa la o activitate 
de formare de patru zile, programată să aibă loc 
în Sevilla (Spania) în octombrie 2024.

Cu sprijinul Camerei de Comerț din Sevilla 
(Cámara de Comercio de Sevilla), partenerul 
gazdă EUSA University Center organizează acest 
eveniment, care va fi axat pe evaluarea comună a 
tuturor participanților la ediția în limba engleză a 
cursului DOEER MOOC.

w w w.doeer.eu/ro/the - doeer-project-staf f-
training-event-in-spain

https://www.doeer.eu/ro
https://www.doeer.eu/ro/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
https://www.doeer.eu/ro/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
https://www.doeer.eu/en/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
www.doeer.eu/ro/the-doeer-project-staff-training-event-in-spain
www.doeer.eu/ro/the-doeer-project-staff-training-event-in-spain
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Programul DOEER de învățare pilot

Informație:
www.doeer.eu

info@doeer.eu

https://www.facebook.com/doeer.eu

https://twitter.com/DOEERteam

În numărul următor

• Cum se utilizează învățarea multilingvă 
DOEER 

• Evaluarea participanților la 
evenimentul de formare din Spania

• Programul pilot pentru studenții din 
toate țările partenere în proiect

• A patra întâlnire a proiectului DOEER în 
Sevilia

Echipa DOEER elaborează programul pilot pentru o activitate de învățare de patru zile destinată 
studenților din toate țările partenere în proiect, programată să aibă loc fizic în primele luni ale anului 
2025.
Programul va include:
Criteriile comune pentru selecția studenților care vor participa la programul pilot;
planul comun al seminariilor introductive organizate în țările partenere pentru studenții selectați care 
vor participa;
În cadrul programului pilot, planul lecțiilor profesorilor care vor utiliza cursul DOEER MOOC în engleză 
și activitățile de testare pentru studenții participanți.

www.doeer.eu/ro/the-doeer-programme-of-pilot-learning

https://www.doeer.eu/ro
https://www.doeer.eu/en
mailto:info%40doeer.eu?subject=
https://www.facebook.com/doeer.eu
https://www.twitter.com/DOEERteam
https://www.doeer.eu/ro/the-doeer-programme-of-pilot-learning/

