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Partners 

UNINA University of Naples Federico II, Italy

EUSA Campus Universitario de Cámara de 
Comercio de Sevilla, Spain

SNSPA National University of Political 
Studies and Public Administration, Romania

UK BA Institute of European Studies and 
International Relations, Slovakia

COMCY Centre for Competence 
Development Cyprus, Cyprus

ZNT New Tourism Institute Zavod Novi 
turizem, Slovenia

JANUS software company, Italy

In questo numero

•	 Il MOOC DOEER

•	 Il terzo incontro del progetto DOEER 
a Lubiana

•	 L’evento di formazione dello staff del 
progetto in Spagna

•	 Il programma DOEER per il pilotaggio 
dell’apprendimento

Supportato dalle Best Practices, dal Framework 
e dalle Linee Guida, il corso online sulle pratiche 
basate sull’uguaglianza è il prodotto principale  del 
progetto DOEER. Il corso online DOEER, disponibile 
gratuitamente su un’apposita piattaforma creata 
nell’ambito del progetto, ha l’obiettivo di fornire, 
verificare e certificare l’acquisizione di competenze 
adeguate sull’uguaglianza nel mondo del lavoro.

Il MOOC DOEER offre un approccio multidimensionale 
e multidisciplinare all’argomento, comprendendo 
otto lezioni preparate dai partner da istituzioni 
accademiche e della formazione che fanno parte del 
partenariato del progetto.

I moduli, arricchiti da materiale bibliografico 
aggiuntivo, trattano i seguenti argomenti:

•	 Uguaglianza, diritti umani e democrazia nella 
trasformazione digitale

•	 Comprendere e promuovere
•	 pratiche di uguaglianza
•	 Identificare e affrontare le disuguaglianze
•	 Pratiche basate sull’uguaglianza
•	 Impatto sociale delle pratiche basate 

sull’uguaglianza
•	 Impatto economico delle pratiche di parità
•	 Pratiche basate sull’uguaglianza per i 

professionisti del settore
•	 Il valore aggiunto dell’uguaglianza 

nell’educazione turistica e nelle imprese

www.doeer.eu/it/the-doeer-mooc

Digital and Open Education
for equality-based resilience

Il MOOC DOEER

https://www.doeer.eu/it
https://www.doeer.eu/it/the-doeer-mooc/
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L’evento di formazione dello staff del 
progetto in Spagna

Il terzo incontro del progetto DOEER 
a Lubiana

Il gruppo di lavoro del progetto si è incontrato in 
presenza per la terza volta il 10 e l’11 Aprile 2024.

Organizzato dal partner sloveno Zavod Novi turizem 
a Lubiana, questo incontro ha offerto a tutti i partner 
l’opportunità di valutare i progressi dell’azione e i 
risultati completati e consegnati.

Attraverso un processo partecipativo basato su 
discussioni dettagliate e un continuo scambio di idee, 
il team di progetto ha potuto perfezionare il piano di 
lavoro originale per conseguire quanti  miglioramenti 
possibili dei risultati, progredendo regolarmente 
nell’attuazione di DOEER.

w w w.doeer.eu/ it /the - doeer-third -project-
meeting-in-ljubljana

Esperti e personale di tutti i partner del progetto 
parteciperanno a un’attività di formazione tra 
pari della durata di quattro giorni che si svolgerà 
a Siviglia (Spagna) nell’ottobre 2024.
Con il supporto della Camera di Commercio 
di Siviglia (Cámara de Comercio de Sevilla), il 
partner ospitante EUSA University Center sta 
organizzando questo evento, che sarà incentrato 
sulla valutazione congiunta di tutti i partecipanti 
all’edizione inglese del DOEER MOOC.

w w w.doeer.eu/ it /the - doeer- project- staf f-
training-event-in-spain

https://www.doeer.eu/it
https://www.doeer.eu/it/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
https://www.doeer.eu/it/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
https://www.doeer.eu/en/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
www.doeer.eu/it/the-doeer-project-staff-training-event-in-spain
www.doeer.eu/it/the-doeer-project-staff-training-event-in-spain
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Il programma DOEER per il pilotaggio dell’apprendimento

Informazioni:
www.doeer.eu

info@doeer.eu

https://www.facebook.com/doeer.eu

https://twitter.com/DOEERteam

Nel prossimo numero

•	 Come utilizzare l’apprendimento 
multilingue di DOEER

•	 Valutazione dei partecipanti all’evento 
formativo in Spagna

•	 L’apprendimento pilota per gli studenti 
universitari di tutti i Paesi del progetto

•	 Il quarto incontro del progetto DOEER 
a Siviglia

Il team DOEER sta elaborando il programma dell’attività di apprendimento pilota di quattro giorni per 
gli studenti universitari di tutti i Paesi del progetto, che si svolgerà in presenza nei primi mesi del 2025.
Il programma comprenderà:
i criteri comuni per la selezione degli studenti che parteciperanno al progetto pilota;
il piano comune di seminari introduttivi organizzati nei Paesi del progetto per gli studenti selezionati 
che parteciperanno al pilota;
nel corso dell’apprendimento pilota in presenza, il piano delle lezioni dei professori che utilizzano il 
MOOC DOEER in inglese e le attività di verifica degli studenti partecipanti.

www.doeer.eu/it/the-doeer-programme-of-pilot-learning

https://www.doeer.eu/it
https://www.doeer.eu/en
mailto:info%40doeer.eu?subject=
https://www.facebook.com/doeer.eu
https://www.twitter.com/DOEERteam
https://www.doeer.eu/it/the-doeer-programme-of-pilot-learning/

