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•	 El curso MOOC de DOEER

•	 La tercera reunión del proyecto 
DOEER en Liubliana (Eslovenia)

•	 El evento de formación del personal 
del proyecto DOEER en España

•	 El programa DOOER de aprendizaje 
piloto

Apoyado por las mejores prácticas, marcos y 
directrices disponibles, dicho curso sobre prácticas 
basadas en la igualdad es el resultado principal 
del proyecto DOEER. El curso MOOC de DOEER, 
disponible en una plataforma especial creada para el 
proyecto, tiene como objetivo proporcionar, probar y 
certificar la adquisición de competencias adecuadas 
sobre la igualdad en el mundo del trabajo.  El MOOC 
de DOEER ofrece un enfoque multidimensional 
y multidisciplinario sobre el tema, e incluye ocho 
unidades didácticas preparadas por instituciones 
académicas y de formación que participan en el 
proyecto.
Los módulos formativos, que se complementan 
con material bibliográfico adicional, abordan los 
siguientes temas:

•	 Igualdad, derechos humanos y democracia en 
la transformación digital

•	 Comprensión y promoción de las prácticas de 
igualdad

•	 Identificación y solución de las desigualdades 
•	 Prácticas basadas en la igualdad
•	 Impacto social de las prácticas basadas en la 

igualdad
•	 Impacto económico de las prácticas basadas en 

la igualdad
•	 Prácticas basadas en la igualdad para los 

profesionales de las empresas
•	 El Valor Añadido de la Igualdad en la Educación 

del Turismo y de la Empresa

www.doeer.eu/es/the-doeer-mooc

Digital and Open Education
for equality-based resilience

El MOOC de DOEER

https://www.doeer.eu/es
https://www.doeer.eu/es/the-doeer-mooc/
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El evento de formación del personal 
del proyecto DOEER en España

Tercera reunión del Proyecto DOEER 
en Liubliana (Eslovenia)

El equipo del proyecto se reunió en persona por 
tercera vez los días 10 y 11 de abril de 2024. 

Esta reunión, organizada por el socio esloveno Zavod 
Novi turizem en Ljubljana, permitió no solo evaluar 
la progresión del proyecto sino también analizar el 
impacto de las diferentes actividades ya realizadas.

A través de un proceso participativo apoyado en 
varias reuniones de intercambio de ideas, el equipo 
ha logrado perfeccionar el plan de trabajo original 
con el objetivo de obtener los mejores resultados.

w w w.doeer.eu/es/the - doeer-third-project-
meeting-in-ljubljana

Expertos y personal de todos los socios del 
proyecto participarán en una actividad de 
capacitación de pares de cuatro días de duración 
que tendrá lugar en Sevilla (España) en octubre 
de 2024.

La formación será organizada por el Centro 
Universitario EUSA, con el apoyo de la Cámara 
de Comercio de Sevilla. La formación servirá 
para realizar una evaluación conjunta de los 
participantes de la edición en inglés del curso 
MOOC de DOEER.

w w w.doeer.eu/es/the - doeer-project-staf f-
training-event-in-spain

https://www.doeer.eu/es
https://www.doeer.eu/es/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
https://www.doeer.eu/es/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
https://www.doeer.eu/en/the-doeer-third-project-meeting-in-ljubljana
www.doeer.eu/es/the-doeer-project-staff-training-event-in-spain
www.doeer.eu/es/the-doeer-project-staff-training-event-in-spain
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El programa de aprendizaje piloto del proyecto DOOER  

Información:
www.doeer.eu

info@doeer.eu

https://www.facebook.com/doeer.eu

https://twitter.com/DOEERteam

En el próximo número

•	 Cómo utilizar el aprendizaje 
multilingüe de DOEER 

•	 Evaluación de los participantes del 
evento de capacitación en España

•	 El aprendizaje piloto para estudiantes 
universitarios de todos los países del 
proyecto

•	 La cuarta reunión del proyecto DOEER 
en Sevilla. 

El equipo del proyecto DOEER está elaborando el programa de aprendizaje piloto para estudiantes 
universitarios de todos los países del proyecto, que está previsto que tenga lugar presencialmente en 
los primeros meses de 2025 y tendrá una duración de cuatro días.

El programa incluirá: 
los criterios comunes para la selección de los estudiantes que participen en el programa piloto; 
el plan común de seminarios introductorios organizados en los países del proyecto;
En el curso del aprendizaje piloto presencial se utilizará el curso MOOC de DOEER en inglés y las 
actividades de prueba para los estudiantes participantes.

www.doeer.eu/es/the-doeer-programme-of-pilot-learning
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